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Pagrindinés veiksniy grupés, turincios jtakos kokybiskam ugdymo procesui, yra individualts
aspektai, Seima, Svietimo jstaiga ir aplinka.

Individualas aspektai
Individualiis aspektai lemia asmenybés augima.

Genetika. Zmogus gimsta turédamas tam tikra genetinj koda, apimantj ir temperamenta, ir sveikata,
ir gabumus, gebéjimus, suvokimo ypatybes, kurios savo ruoztu lemia biisimos asmenybés gebéjima
igyti teoriniy ir praktiniy ziniy.

Patirtis. Vaikas auga ir vystosi, Siame procese zmogus susikuria savo jvaizdj, palaipsniui
formuojasi pagrindiniai savigarbos pozymiai (auks$ta, Zema ar adekvati). Skaitmeniniai jgudziai
stiprina jauno zmogaus patirt], pasitik€¢jimg savimi ir parodo biisimus profesinius interesus bei
augimo kryptj. Bendradarbiaujant su karjeros specialistu, remiantis paauglio Ziniy baze, sékmingai
ieSkoma tinkamo asmenybés profesinio tobuléjimo.

Motyvacija. Vienas i§ pagrindiniy asmenybés augima ir tobuléjimg skatinanciy veiksniy,
atverianiy duris ] ugdymasi, popamokiné veikla — vienas 1§ rodikliy, kurj galima empiriskai
1Smatuoti ir analizuoti, siekiant spresti apie viding jauno Zmogaus motyvacijg.

Teisingas profesijos pasirinkimas. Bendradarbiaudamas su jvairiais specialistais jaunuolis
pasirinko profesija, ugdymo jstaiga, tad buvo nuoSirdus susidoméjimas, o tai sekantis Zingsnis, kad
augimo procesas sékmingai testysi. Siame procese biitina atsizvelgti j tai, kad tiek profesijai, tiek
mokymo jstaigai keliami humanigki liikes¢iai. Siuo metu svarbu teikti parama jaunam zmogui, kad
nusivylimo atveju nebiity per anksti nutrauktas mokymosi procesas.

Mokymasis. Tikras mokymosi procesas atsiskleidzia tuo metu, kai jaunuolis skiria papildomo laiko
gilindamasis ] profesija; dalyvauja jvairaus pobiidZio konkursuose, seminaruose ir profesinése
dalykinése konsultacijose ir kt. Ugdymo procesas apima ne tik teorines ir praktines Zinias, bet ir
socialiniy jgiidziy ugdymg. Asmeninio efektyvumo indélis — tai dalyvavimas jvairiose veiklose;
mokiniy taryba , sportas, muzika, menas, nes per §j laikg jaunuolis jgyja socialiniy ir bendravimo
igiidziy, lyderystés jgudziy, laiko planavimo jgiidziy, taip pat oratoriaus jgiidziy.

Seimos dalyvavimas
Seima — tolimesnio asmenybés augimo pagrindas.
Stabili palaikymo sistema. Ugdymosi procese jaunuolis susiduria su jvairiais sunkumais ir
klititimis. Labai svarbu, kad tuo momentu biity pasiekiamas Seimos palaikymas: paguoda, geri

zodZiai, patarimai, pastiprinimas. Biitina, kad Seimoje biity bent vienas laisvas asmuo. Nuomoné,
kad Siuo metu jaunuoliai gali biiti kaip suaugusieji, yra klaidinga.
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Seimos elgesio kultira. Kickviena $eima turi savo ypatybes, kurios gali sékmingai jtakoti
asmenybes raida, taciau gali ir pristabdyti Sig raida. Paminékime keleta neigiamy elgesio kulttiros
pavyzdziy: daznai problemy ignoravimas, jzeidziantis juokavimas, paramos, kaip bausmé uz
neteisétus veiksmus, dienpinigiy mazinimas, jy neigimas, zalingi jpro¢iai ir kt.

Tévy iSsilavinimo lygis. Jaunimas mokosi ne i§ Zodziy, o i§ darby, turi svarby pavyzdj; tévai,
broliai, seserys, giminés. Biitent Sie Zzmonés gali sustiprinti tikéjima, kad iSsilavinimas yra vertybé
Atitinkamos profesijos iSsilavinimas. Empiriniai duomenys rodo, kad jei jaunuolis mokosi tos
pacios profesijos kaip ir jo tévai, giminés ar draugai, tai padeda sumazinti ankstyva mokymosi
proceso nutraukimg. Profesija vienija zmones, padeda jveikti sunkumus ir stiprina jausma — jei Kiti
gali susidoroti su sunkumais, tai as irgi .

Tévy pasakojimai apie savo mokykla. Atrodo, nesvarbu, jaunimas pats kuria savo gyvenima,
ateitj, bet pasamonés lygmenyje, kg girdéjo i$ tévy, pvz., taip, man mokykloje nesiseké matematika,
kodél reikia sportuoti, turéjau blogos patirties su socialiniy moksly mokytoju ir pan. Psichologijoje
yra terminas- identifikacija - tai samoningas ir nesgmoningas noras buti kaip tévas, nes jis yra
pirmas svarbus Zmogus.

Tévy poziuris i Svietimg apskritai. Kartais tévai tick asmenine patirtimi, pavyzdziu, tiek pozitiriu
isreiskia, kad issilavinimas néra svarbus. Siandien gyventi ir dirbti galima bet kurioje pasaulio
vietoje, kai jgyti iSsilavinimg brangu, jaunimas svarsto galimybes nutraukti moksla. UZsienio
turtingoje Salyje paprasto darbuotojo atlyginimas tikriausiai didesnis nei mokytojo gimtojoje Salyje.
Stabilios pajamos. Tévy poziiiris j i$silavinimg apskritai yra glaudziai susijes su $eimos pajamomis
kaip visuma. Esant situacijai, kai materialinés sglygos Seimoje yra sunkios, jaunas zmogus yra
priverstas mokytis ir dirbti vienu metu, deja, dél patirties stokos daznai vyrauja darbas.

Galimi mokymo iStekliai. Svietimo istekliai biitini sékmingam mokymuisi: profesinio dalyko
mokomoji literatiira, kompiuteris ir jo jranga, telefonas, interneto prieiga ir kt. Jei Seima negali to
suteikti, nejmanoma iki galo iSmokti dalyko, o jaunuolis jauciasi kaip atstumtasis, kuris visada
praleidzia terminus. atiduodamas uzduotis, negali kokybiskai prisijungti prie nuotoliniy klasiy.
Seimos kultiiros iStekliai. Asmenybés ugdymas glaudziai susijes su $eimos gebéjimu dvasiskai
praturtinti savo vaika, siiilant jvairig kulttiring ir pramoging veikla. Tokiu biidu jaunas Zmogus turi
galimybe tobuléti jvairiais buidais. Klaidinga nuomoné, kad tokio amZziaus jaunuoliai yra
savarankiski ir nori laisvalaikj leisti tik su draugais. Seimos renginiai suteikia jam/jai priklausymo,
priémimo ir meilés jausma.
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Svietimo jstaiga

Valdymas. Svietimo jstaigos valdymo kokybé daro didelg jtaka ugdymo proceso kokybei. Svietimo
istaigos veiklos planavimas ir jgyvendinimas pagal iSkeltus profesinio mokymo istaigos tikslus ir
strategija, profesinis dialogas su mokytojais ir kitais darbuotojais, bendradarbiavimo profesiniai
santykiai, profesinio tobul¢jimo galimybiy suteikimas, geras bendravimas ir pagalbos priemoniy
mokiniams teikimas bei mokiniy ugdymas savo tévams, taip pat kurti ir palaikyti gerg partneryste
su kitomis §vietimo jstaigomis, verslininkais ir kitais bendradarbiavimo partneriais daro didele jtaka
ugdymo jstaigos veiklos efektyvumui ir viso ugdymo proceso kokybei.

Mokytojai ir mokymo kokybé. Ugdymo proceso kokybei jtakos turi mokytojy gebéjimas
kokybiskai planuoti mokymosi turinj dalyky ir moduliy rémuose, taip pat mokytojy zinios ir noras
naudoti jvairius mokymo metodus, pozitrius, skaitmenines priemones, naudoti vaizdines
priemones, naudoti miSraus mokymo modelius, organizuojant pamokas tiek ugdymo jstaigoje, tick
uz jos riby, kad mokiniams biity sudarytos geresnés mokymosi galimybés ir geréty mokymosi
rezultatai. Svarbus ir individualus mokytojy poziiiris, atsizvelgiant | mokiniy mokymosi poreikius
bei mokytojy iniciatyva nukreipti kiekvieng mokinj i augimg. Taip pat svarbu kurti abipusius
pagarbius santykius ir motyvuoti mokinius mokytis i§laikant teigiama mokymosi kultiira.
Techniné pagalba . Techninis ir programinis apripinimas, taip pat visy dalyvaujanciy Saliy
skaitmeninis rastingumas, moderni mokymo jranga, simuliatoriai, gerai jrengtos laboratorijos pagal
kiekvieng dalyka ar modulj yra svarbios prielaidos kokybiskam ugdymo procesui uZtikrinti.
ISankstinis jsivertinimas. Ugdymo procesui labai svarbiis iSankstiniai jsivertinimai, kurie gali buiti
atlickami anketavimu, testais, trumpais prisistatymo pokalbiais ir liikes¢iy jvardinimu. Tai sudaro
salygas individualizuoti mokyma, nasSiau jsitraukti i mokymosi kursus.

Aplinka

Mokytojo profesijos prestizas. Zemas mokytojo profesijos prestizas gali sukelti mokytojy
trukumg ir neigiamai paveikti mokymo proceso kokybe.

Socialiné aplinka formuoja psichologines mokiniy savybes, taip pat turi jtakos mokiniy raidai.
Todél svarbu uztikrinti vienodas salygas visiems studentams, nepaisant jy priklausymo vienai i§
socialiniy grupiy.

Kultariné aplinka. Kulttriniai skirtumai vaidina svarby vaidmenj ugdant socialinius igidzius —
pagarby bendravima ir bendradarbiavima, pilietinj dalyvavima, konflikty sprendima, gebéjima
keistis ir prisitaikyti, taip pat atvirumg skirtingoms nuomonéms ir kulttiriniams skirtumames.
Ekonominé aplinka . Ekonominé padétis Salyje daro didele jtaka Svietimui. Ekonomikos augimo
metu yra didelé bendra prekiy ir paslaugy paklausa, taip pat didéja darbuotojy paklausa. Dél to
darbuotojai gauna didesnj atlyginima ir kitas papildomas i§mokas. Sie darbuotojai turi finansiniy
1Stekliy savo vaiky mokslui uztikrinti. Ekonomikos augimo laikais jmonés taip pat turi lésy, skirty
darbuotojy kvalifikacijos kélimui ar naujoms kvalifikacijoms jgyti.
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Svietimo sistema. Ugdymo procesus §vietimo jstaigose jtakoja nacionaliné §vietimo politika ir
ugdymo programy pasiiilos atitiktis darbo rinkos tendencijoms.

Ugdymo jstaigos istorija ir tradicijos . Didel¢ verte turi ugdymo jstaigos istorija ir tradicijos, nes
istorin¢je medziagoje vaizduojami jdomiis ankstesniy mety jvykiai, mokytojy ir mokiniy
pasiekimai, paveldétos tradicijos.



